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1) CREATION REPRISE
D’ENTREPRISE

PORTEURS DE PROJETS GENERALITES
TYPOLOGIE DES PORTEURS DE PROJETS
LOCALISATION DES PROJETS
SECTEURS D’ACTIVITES

EVOLUTION DE L’ACCOMPAGNEMENT DES PROJETS
2018 A 2022

EVOLUTION DES CREATIONS REPRISES D’ENTREPRISES
2018 A 2022



PORTEURS DE PROJETS

GENERALITES

Bilan 2022

W N2 porteurs de projets ou idées recus et 19 projets reprises
W 289 rendez-vous individuels

W 6 réunions/forum d’information collective sur la création reprise
d’entreprises - 14 porteurs de projets
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PORTEURS DE PROJETS

TYPOLOGIE
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PORTEURS DE PROJETS
LOCALISATION DES PROJETS

Nombre de

Localisation des porteurs de projets porteurs de
projets
CC Le Tonnerrois en Bourgogne 92
Département de I'Yonne (Hors CCLTB) 22
Région lle de France 9
Département de la Cote d’Or 3
Département de I’Aube 2

Autres localisations (Département 45, 67 et
Belgique)

Localisation des projets

* 84 projets sur la ville de Tonnerre
* 37 projets sur les 5| communes du Tonnerrois
* 8 projets sur le Tonnerrois (non défini)

2 projets sur le département de I'Yonne (dont le
Tonnerrois)




PORTEURS DE PROJETS

SECTEURS D’ACTIVITES

Secteurs d'activités en 2022
= CHR 19

o %
2% 4% CHR: 12%

= BTP Production 3%
artisanale ; 6%
» Commerce BTP; 8%
m Service
® Production artisanale
Commerce; 17%

= Artistique

Enseignement

m Agriculture

m Médical - Paramédical Service; 47%

Secteurs d'activité en 2021 En 2022
1% _4,50%

e Secteurs du BTP et
Services et en hausse

e Secteurs du CHR, du
commerce et la
production artisanale

i 7
m Agriculture = Btp ®mCHR = Commerce m Production = Service en balsse



EVOLUTION DES

ACCOMPAGNEMENTS

Evolution de Paccompagnement des Porteurs de Projets

Evolution du nombre de Evolution du nombre de rendez-
porteurs de projet accompagnés vous depuis 2018
depuis 2018 400
289
200 145 300
o 120 130 2 131 221
e 200 144 151
100 — 132
5° 1 01 1
0 0
2018 2019 2020 202l 2022 2018 2019 2020 2021 2022

Evolution des créations reprises

Nombre d’entreprises créées ou reprises et accompagnées par le CDET

2018 2019 2020 2021 2022
53% 54% 47,50% 38% 34%
27 25 38 48 42
23 créations 2| créations 36 créations 43 créations 39 créations
4 reprises 4 reprises 2 reprises 5 reprises 3 reprises

Evolution des immatriculations pures des entreprises
150

100
50 .
51 46
0

2018 2019 2020 2021 2022

Sources : Insee 31/12/2022



2) ENTREPRISES

% Accompagnements individuels

% Evolution des accompagnement individuels 2018 a 2022



ENTREPRISES

ACCOMPAGNEMENTS INDIVIDUELS

Motifs de contacts des entreprises en 2022
1% 1%

m Suivi jeune entreprise o

® Micro entreprise 2% 2%
~

® Rendez-vous entreprise

m Développement d'activités ‘

Recherche de locaux

m Recherche de subvention 10%

® Etude économique

m Difficulté

® Accompagnement cédant

®m Interview CCLTB

= FRT

4%, 2021
> 111 entreprises m FRT - Subventions
i P ® Aides Covid-19 - Difficultés
accompagnées et 243 = Développement
RDYV avec des chefs Eess'ilonc- Reprli(§e
’ . ® Peps’'In Coworking
d’entreprises en 2021 7% ‘87 m Intorviewe COLTE

EVOLUTION DE LACCOMPAGNEMENT DES ENTREPRISES

Nombre d'entreprises
accompagnées

Nombre de rendez-vous
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FINANCEMENT DES PORTEURS DE

PROJETS ET DES ENTREPRISES DU
TONNERROIS

Nombre de
Dispositifs d’aide dossiers présentés | Nombre de dossiers validés

Mut’Eco 3 dossiers 3 dossiers validés

PCRTF 9 dossiers 7 dossiers validés — 2 refus
FEDER 2 dossiers 2 dossiers validés

Avances Remboursables | dossier | dossier validé

‘?Nme Cr BOUFF:CE:gIGoNNE

Développement spnc oo FRANCHE x
£ Yovie jlo cogty 000 [Eonakde UNION EUROPEENNE
e COMTE B cvies i o

MUT'ECO 89




N _
Initiactive 89 Initiactive || @W

» 10 demandes de financement dont 8 suivies par le CDET

Traité par le
Activité Ville CDET

Vente & réparation de matériel de Melisey Oui
motoculture et jardinage

Bar, petite restauration et espace de jeux de Tonnerre Oui
plateau

Maconnerie Lézinnes Non
Salon de coiffure Lézinnes Oui
Designer Ebéniste Tonnerre Oui
Champignonniere Ravieres Oui
Travaux forestiers Chassignelles Non
Evenementiel Tonnerre Oui
Boulangerie Chassignelles Oui
Isolation et enduits en matériaux biosourcés Tonnerre Oui

_ﬂ _ﬂ
Entrepreneurs ou salariés Nombre d’emploi consolidés

Montants des
Montant des préts Montants des financements

d’honneur garanties bancaires levés grace
a Initiactive 89

72 800 € 44 350 € 368 900 €




3) PEPINIERE PEPS’IN
TONNERROIS

REGION
BOURGCOGNE
FRANCHE

COMTE

PEPINIERE

PEPS IN comerases



ACCOMPAGNEMENT ET SUIVI DES
PEPITES

La CCLTB a aménagé une pépiniére d’entreprises et un espace de
Coworking dans ses locaux au Sémaphore a Tonnerre pour favoriser
Pimplantation et le développement de nouvelles entreprises.

La gestion du Coworking et I’animation de la pépiniére ont été
déléguées au CDET ainsi que I'accompagnement des porteurs de
projet et des entreprises.

Cette pépiniere est labellisée Haut Niveau de Services par la
Région BFC depuis 2019.

J
Chiffres clés de activité : lp Onnermlsl.\/
2 en bourgogne

SET , ., COMMUNAUTE DE COMMUNES
™ Nombre de Comité d’agrément : 9 comités
™ Entrées : 3 entreprises RECION

ree . , BOURCOCGNE
I Creéation effecti . | entrepri
Création effective entreprise ERANCHE

COMTE
Activité du coworking :

82 locations pour 87,5 jours de location au cumul et 29 coworkeurs

pEplNIERE PEPINIERE 14
D’ENTREPRISES

LABELLISEE PEPS IN o

LE LABEL REGIONAL DES PEPINIERES D'ENTREPRISES

A HAUT NIVEAU DE SERVICES



| |
Animations de la pépiniére

» Séance de sophrologie ouverte a tous (pépiniere et externe)
» 19 séances avec 3 a 6 participants

* Atelier individuel « Orthographe et expressions »
» 4 séances avec 2 participants

* Session de E-sport (compétition de jeux vidéos en réseaux)
avec le bureau des étudiants Créasup Digital

» Une quinzaine de participants

Vie de la pépiniére et des pépins

* 06/09 : Petit déjeuner de rentrée
* [3/12 : Petit déjeuner de Noel

Administration de la pépiniere

* 03/03 : Réunion du Réseau de I'lnnovation avec ’AER (visio)

« 08/03 & 31/05 : Reéunion trimestrielle du Réseau des
pépiniere Peps’ln (visio)

* 20/09 : Caf’Echange du Réseau des pépinieres Peps’ln

 21/11 : Accompagnement des salariés des pépinieres sur
I'analyse des pratiques

* [I5/12 : Journée annuelle du Réseau des Pépinieres en
présentiel a Arc et Senans



ATELIERS PEPS’'IN TONNERROIS

CALENDRIER

W || Ateliers créer ou reprendre une entreprise en 2022 :

» 02 décembre » 06 mai » 07 octobre
» 07 janvier » 03 juin » 04 novembre
»> 04 février »> 01 juillet

» 04 mars » 05 aolt

» 0l avril » 02 septembre

Ateliers réalisés en présentiel avec un total de |4 participants

)\
Le J ONNGITOIS & /
2 on bourgogne

RECION
< PEPINIERE BOURCOGNE
©" | DENTREPRISES FRANCHE

GRANDIR EN BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE COMTE 16



4) DEVELOPPEMENT DES
PARTENARIATS



NOS PARTENARIATS

I) Logo sur nos outils de communication Facebook, Affiches,
Site Internet
2)  Mise en relation avec nos porteurs de projets et

. 5 entreprises
Montant libre > a L ST . .
Gold 3) Participation au comité d’agrément de Peps’in Tonnerrois

1000 € . . A
4) Mise en avant lors de nos ateliers et réunions
5) Interventions lors de nos ateliers et réunions
6) Mise a disposition de doc. a l'accueil
7)  Toutes autres propositions a la carte...
I)  Logo sur nos outils de communication Facebook, Affiches,
Site Internet
Argent 500 €

2) Interventions lors de nos ateliers et réunions
3) Mise a disposition de doc.a l'accueil

) Logo sur nos outils de communication Facebook et Site
Bronze 250 € Internet
2) Interventions lors de nos ateliers et réunions

Basic 150 € )  Logo sur notre Site Internet

Nos partenaires en 2022

* EU HEALTH-ANTAL : cabinet de recrutement pour un partenariat Argent
* Cabinet d’expertise comptable LDS : partenariat GOLD

* Banque Caisse d’Epargne : partenariat GOLD

e Assurance GroupamaVal de Loire : partenariat GOLD

I ' CAISSE
D S b Antal m Grou pama D’EPARGNE
AUDIT \ 7‘\%" la vraie vie s'assure ici ==dl Bourgogne Franche-Comté
Vous étre utile.



5) PROMOTION DES
ENTREPRISES DU TONNERROIS



INTERVIEWS D’ENTREPRISES DU

TONNERROIS

VISITE D’ENTREPRISE - CES ENTREPRENEURS QUI OSENT
ET QUI REUSSISSENT

La CCLTB et le CDET ont réalisé une série de visites et
d’interviews aupres d’entreprises du Tonnerrois. Lobjectif étant
de promouvoir I'entreprenariat et de mettre en avant la
dynamique économique du territoire.

Q S.I.B Pierre de Bourgogne a Cry sur Armangon (Le Tonnerrois
en Bourgogne n°14)

 TMS — Télerie Mécanique Service a Stigny (Le Tonnerrois en
Bourgogne n°16)

20




6) AUTRES ACTIONS DU CDET

+ Actions spécifiques en faveur du développement

économique local



Actions spécifiques en faveur du

développement économique local

Réunions avec les partenaires économique

‘A

W Participation au Réseau Economique des Territoires —
département de I'Yonne — animé par le CRBFC les 03/02 (visio),
30/03 (Migennes), 02/06 (Auxerre), 13/09 (Avallon) et 24/11/2022

(Auxerre)

W Chambre de Commerce et d’Industrie 89

+ Réunion du personnel : 14/01
« Reéunions de service : tous les lundis matin

W Chambre de Métiers et de I’Artisanat Région Bourgogne
Franche Comté Délégation Yonne

- Réunions de services :le 1°" mardi de chaque mois

W Service Public pour ’Emploi de Proximité : 19/01/2022 et
20/09/2022

W Concertation du SRDEIl le 06/04/2022 — Schémas Régional de
Développement Economique, d’Innovation et d’Internalisation

® Brunch « Communauté des positives entreprises » avec la CCI 89
chez la Compagnie Dumas a



Actions en lien avec la CC Le Tonnerrois en Bourgogne

J

e f ONNEITOIS & /

en bourgogne

COMMUNAUTE DE COMMUNES

» Séminaires « Projet de Territoire » : développement des
entreprises locales, formations et montées en compétences sur

le territoire, développement des circuits-court alimentaire avec la
CCLTB

L)

¢ Participation aux « Rencontres Touristiques » avec 'office du
Tourisme et la CCLTB

¢ Programme « Attractivité Résidentielle » avec la CCLTB

% Bilan de lopération « Fonds Régional des Territoires »

2020/2021- Aides a l'investissement pour les entreprises avec la
CCLTB

»* « Démarche EIT - Ecologie Industrielle Territoriale et
synergie inter-entreprises » avec la CC| 89 et la CCLTB avec
6 entreprises participantes

% Commission économique de la CCLTB : 10/01 — 08/03 —
02/06 — 06/09 — 20/10

¢ Mise en avant de la zone Actipole aupres des porteurs de
projet

% « Projet 360° » avec la Chambre d’Agriculture et la CCLTB



] ]
Actions en lien avec laVille de Tonnerre

=W Tonnerre
etapeen
J’\Bourgogne
+» Patinoire de Tonnerre Décembre 2022 : recherche de
partenaires financeurs

L)

D)

» Appel a projet « Tonnerre Innov’ » : diffusion de l'appel a
projet, recherche de candidats, coaching des candidats et
participation au jury de sélection

4

¢ Recensement des locaux commerciaux vacants et
d’ateliers professionnels sur la ville de Tonnerre

Autres actions du CDET
s,

+ = .:
L)
OSEBHEMSEBU i;‘ "‘l‘.
O, des Missions Journées gourmandes et

Locales BFC - .
pole emploi

%
LOCALE

» « Petit déjeuner employeurs » avec la Mission Locale et
d’autres partenaires les 28/04 & 10/11/2022

% Tenue d’'un stand au « Salon de PPemploi Agri/Viti » Pole
Emploi & la Mission Locale le| 1/05/2022

% Réunion d’'information sur ’Apprentissage avec la CMARBFC
le 13/04/2022

% Présence du CDET aux Journées Gourmandes et
Artisanale du Tonnerrois (26,27,28 et 29/08) et au
Téléthon de Noél (02/12) pour soutenir les manifestations et
se faire connaitre aupres des exposants et des visiteurs



| I
Autres actions du CDET

J

e f onnerrois & 7

en bourgogne
DMMUNALITE DE COMMUNES

% Soutien aux projets communaux : conseils et
accompagnement, mise en relation avec nos partenaires,
recherche de financement :

o Tonnerre o Flogny la Chapelle

o Perrigny sur o Vireaux
Armancgon o Tanlay

o Ravieres o Villiers les hauts

o Lézinnes o Yrouerre

% Projet de Régie de Territoire « Pierres, Pole et
Compagnie » en lien avec les partenaires et le Conseil
Départemental — Insertion

¢ Participations aux ateliers de travail sur la gestion des
ressources en eau avec les autres acteurs économiques du

Tonnerrois avec le Syndicat Mixte du Bassin Versant de
I’Armangon (SMBVA).

=

Syndicat Mixte du Bassin
Versant de I'Armangon



7) ADMINISTRATION DU CDET



ADMINISTRATION DU CDET

™ Réunions de bureau : 07/01, 18/03, 06/05, 30/09 et
02/12

W Conseils d’Administration : 04/02,08/04 et 21/10

W Assemblée Générale : 03/06 et 09/12

W Passage en CDI du chargé de développement
économique a partir du 16 Aoiit 2022

"W Fermeture du CDET — 5 jours — 27/08, 12/08, 26/08, 29/08
et 06/10

™ Formation sur 3 jours avec la FDFR sur les outils de
pilotage financier d’'une association 7



ADMINISTRATION DU CDET : ACTIVITE

DE L’ACCUEIL PHYSIQUE ET A
DISTANCE EN 2022

Focus sur les contacts « créations / repreneurs d’entreprises /
Entreprises / Cédants d’entreprises » hors accompagnements
individuels

NOMBRE DE PERSONNES ACCUEILLIES EN 2022

_ Création Reprise Entreprise Cédant Totaux

Face a face
(hors rendez-vous 20 0 12 6 38

d’accompagnement)

TELEPHONE 562 50 852 47 ISII

A MAIL 407 2 664 12 1105
Sl INTERNET 8 18 0 0 26

TOTAL 4 distance 1516 59 2642

977 90
— vora. | o | 0 | i | 6 | 2o




8) COMMUNICATION



COMMUNICATION

PAGE FACEBOOK CDET

Page Facebook

Evolution du nombre de mentions "j'aime"

Facebook
700
600
500
400 La page Facebook a
o enregistré une
100 hausse de 76
523 599 .
0 « jaime » en 2022
2019 2020 2021 2022

La couverture de la page correspond au nombre de personnes ayant consulté
un contenu sur une Page, notamment des publications, des stories, des publicités,
des informations sociales sur les visiteurs qui interagissent avec votre Page, etc.

Couverture de la Page Facebook (3)

10 593 7 58

Par jour Cumulé

3.0K
20K

1.0K

-..A«-.,E,un._,-!\__ "-’\.AIW'L A sl .J\._,JKJHM./.\ N ,M.. EYL ST N T

21]an 2 mar 10 avr 20 mai 29 jun 8 aolt 17 sep 27 oct 5 déc

Couverture de la Page Facebock B Couverture de la Page Facebook

1jan 2022 - 31 déc 2022 1 jan 2021 - 31 déc 2021

30

Ce sont les mois de d’aout et début décembre qui ont enregistré les
plus fortes interactions.



COMMUNICATION

PAGE FACEBOOK CDET & SITE INTERNET

Page Facebook : https://www.faceboolk.com/cdtonnerrois/

Ce sont au total 84 publications qui ont été faites sur la page, soit en
moyenne par mois. Les contenus photos sont les plus suivis par les
internautes.

Les publications les plus populaires en 2022

* Article de I'Yonne Républicaine sur les nouveaux commerces de
Tonnerre : + de 4000 vues

* Forum des métiers au Lycée du Chevalier d’Eon : + 2500 vues

* Appel a candidature pour la reprise de la boulangerie de
Chassignelles : + 1300 vues

* Article de I'Yonne Républicaine sur le départ de C. Prieur Restaurant
Autour du Pressoir : + 800 vues

Site internet

Top 5 des pages les + consultées

Le site Internet du

Contact : 231 vues
Les membres de I'association : 223 vues

. Accueil : | 038 vues CDET a enregistré 2
2. Qui sommes-nous ? : 259 vues 798 vues avec | 122
3. Cowor'king : 243 vues visiteurs en 2022. 31
4.
5.



https://www.facebook.com/cdtonnerrois/

RETROUVEZ LE RAPPORT D’ACTIVITES ET TOUTES
NOS INFORMATIONS SUR NOTRE SITE INTERNET

Site internet : http://cdtonnerrois.fr

Suivez-nous sur les réseaux sociaux

@centre-de-
@cdtonnerrois developpement-

@pepsintonnerrois m economique-du-tonnerrois
@peps'in-tonnerrois

Centre de
Développement
Economique

du Tonnerrois

I[mmeuble Sémaphore
2 avenue de la gare - Rez-de-chaussée
89700 Tonnerre

Lucas Lacroix
Chargé de développement économique

0386553200 -0624140222
llacroix@cdtonnerrois.fr

www.cdtonnerrois.fr



http://cdtonnerrois.fr/
mailto:hcouasse@cdtonnerrois.fr
http://www.cdtonnerrois.fr/
https://calendly.com/cdet/rdv-telephonique-creation-reprise-entreprise?back=1&month=2022-03
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