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Zone d’'intervention en 2017
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Porteurs de Projets




Porteurs de Projets

Bilan 2017

o 106 porteurs de projets recus en rendez-vous individuel
o 155 rendez-vous individuels

o 6 réunions d'information collective sur la création reprise
d’entreprises - 16 porteurs de projets

Typologie

Comparativement a 2016, constat d'une hausse du nombre de projets portés des
hommes, un rajeunissement des porteurs de projets, une hausse du niveau d’étude, et
une large baisse des projets portés par des demandeurs d’emploi (80 % en 2015 >
63 % en 2016~> 44% en 2017)

@ CCl YONNE




Porteurs de Projets

2017
H/Fen%

2017
Niveau d'étude

8%

12%

2016
H/F en %
= Hommes
= Femmes
® Hommes 1
® Femmes \—/
2016
Niveau d’étude
= Niveau V
H Niveau V
= Niveau [V
WNiveau IV = Niveau Il
® Niveau llI = Niveau | et Il

® Niveau | et I

2017
Tranche d'age 2016
4% Tranche d'age
13% m> 55 ans 14% 13% = + 55 ans

m 40 -55 ans

m40 - 55 ans 2540 ans
-25
m 25 -40 ans \/ " ans
m< 25 ans
2017 o 2016
Statuts avant création Statuts avant création
6%

19%

m Autres
B Autres™® 3

= Salarié
H Salarié aDLE.
mD.E. v

*Autres : congé parental, retraité,
indépendant, étudiant...




Porteurs de Projets
-1

Lieu d’habitation des
porteurs de projets

73 Tonnerrois

2 I'Auxerrois

1 Chablisien

2 Florentinois

6 hors dpt. (10,58 et région parisienne)

Localisation des projets

CC Le Tonnerrois en

Bourgogne ‘ 1 Tonnerrois
3 Florentinois

CC Serein et Armance 5 1 hors dpt.

- . 2 Auxerrois
CC Chablis Villages et Terroirs 7 = Chablisiens

- 2 Tonnerrois
Hors département 5 1 Auxerrois

1 hors dpt.
1 Senonais




Porteurs de Projets
]

2017 -Type d'activités

Agri. 2017- Répartition

3% PL Agri.
4% 2%

2016- Répartition

Prof.
Lib.
12%

RM : répertoire des métiers
RCS : registre du commerce et des sociétés

PL. : profession libérale



Exemples de Porteurs de projets
accompagnés par le CDT

I'Ofange Mon Coach
Sobleue Fitness _g




Evolution de |I'accompagnement des

Porteurs de Projets
]

Nombre de porteurs de projet

145
127
123 Nombre de RDV
340 351
106 117
247
217
2013 2014 2015 2016 2017
155
- I b I

2013 2014 2015 2016 2017

En clair sur les graphiques, part des OPCRE



Evolution de 'accompagnement des
Porteurs de Projets

En 2017, sur 57 creations ou reprises, 25 ont ete accompagnees par le CDT

Nombre d’entreprises créées ou reprises et accompagnées par le CDT
Immatriculations d’entreprise

2013 2014 2015 2016 2017

2014 24 0)11¢) 2017

29 25

Soit 41% des Soit 44 % des
immatriculations immatriculations

SOIt 32 % des
immatriculations

14 créations
2 reprises

26 créations 23 créations
3 reprises 2 reprises

71

2017- Statuts

42 % des créations en société

N 2016 - Statuts







Entreprises — accompagnements
individuels

!
o 130 entretiens individuels avec des chefs d'entreprises

2016

Sujet des rdv

Difficultés
5%

64 entreprises
accompagnées

Apprentissage
6%




Suivis des jeunes entreprises

N
6 entreprises en cours de suivis YAC

o 17 suivis post Création YAC | t t
o 4 diagnostics financiers nitiacuve ‘l \y) FRANCE ACTIVE

o 13 visites de suivis

6 entreprises en cours de suivis NACRE # nacre
o 16 visites de suivis post Création NACRE ~ __—




Financement des jeunes entreprises

MEMBRE DES RESEAUX

I n itiactive ‘ O FRANCE ACTIVE
89| .

Activité Emplois Financement Dossier CDT
créés Initiactive 89
Auto-école 1 C 4 000€ oul
Commerce vétement 1 C 2 000€ oul
Macon 1 C 3 000€ oul /
Cave 1 R 3 000€ / 9 dossiers
Puysclgiste 1 C 8 000€ OUI {@még@@@ gég ﬁﬁ@@w 5@
Fadaue Bevi 1 C 8 000€ oul ' CDT
Imprimerie étiquettes numériques 5 C 20 000€ Oul E@ @Hﬁﬁﬁg@ﬂﬁ /r,
/)
/ i
Salon d’esthétique 1 C 3 000€ oul __a”
Infirmiére 1 R 5 000€ oul
Menuiserie 2 R 10 000€ Oul
15 emplois 66 000€ 9 dossiers sur 10




Réunions thématiques et ateliers pour

les chefs d’entreprises
~ | 20 réunions organisées — 585

Janvier
Présentation des aides de Yonne Active Création 44 entreprises Qo@\e 1429

Q ./ %
{0

Février '-‘ -,
Atelier de travail sur I'économie circulaire 34 entreprises \”’/ﬁ

Mars
Petit-déjeuner « que faire avec les réseaux sociaux ? » 14 entreprises @ o/
Groupes de travail sur I'analyse des flux entrants et sortants des entreprises 18 /\/
entlrepnses_ _ . N g, !
Presentation du projet de monnaie locale La Cagnole 37 participants S
RowbrNDING,
e L .
Avril - obil
oy . _ JoR SR M
Petit-dejeuner sur le crowdfunding 7 entreprises £:7\° W\ ¥
Visite de Mobil Wood a Cravant 28 entreprises déﬂm
Développement Economique
Mai par les Filibres Son s

Visite du Centre de secours de Tonnerre — pompier volontaire avantages pour
I'entreprise 26 entreprises

Atelier sur I'accessibilité des commerces 5 entreprises
Petit-déjeuner sur les réseaux sociaux niveau débutant 5 entreprises
Présentation de DéfiSON 22 entreprises




Réunions thématiques et ateliers pour
les chefs d’entreprises

Juin
Atelier ENP sur Instagram 5 entreprises
Petit-déjeuner sur le management et communication interne 9 entreprises
Réunion sur le Co-développement 9 entreprises

o fe
Visite du Chateau de Tanlay 26 entreprises @ 2
= Codeyv £
Septembre 7
P . " ‘6

Visite Brasserie MADDAM 24 entreprises

Octobre (A)

Présentation des services aux entreprises de La Poste 36 entreprises MADDAM

Novembre

Petit-déjeuner « faire des vidéos promotionnelles de son entreprises » 15

. (== LA POSTE
entreprises '\;‘I/— SOLUTIONSBUSINESS

Sous-traitance entre entreprises mode d’emploi 48 entreprises
Décembre

Remise des prix de I’Association des Entrepreneurs du Tonnerrois 75 entreprises




Actions collectives auprés des Entreprises cpma %
Accompagnement de I’Association des N 4

Entrepreneurs du Tonnerrois
]

" o ECONOMIE M Avec I'Association des entrepreneurs du Tonnerrois (AET)
Les entreprises locales valorisées
8 plénieres s :
4 ateliers
4 petits déjeuners
1 comité stratégique
3 visites d’entreprise
1 conférence DéfiSON
5 réunions du Conseil d’Administration
1 Assemblée Générale
15 commissions de travail
1 stand aux RIDY
1¢re édition des Prix de I'’AET
Administration du site Internet
Au quotidien : accompagnement du CDT

eurs-tonnerrois.fr. Tél. :
3.86.55.39.00. Mail : con- |
Ktgentrepreneurs-ton-
erroisr,

64

adhérents




Apprentissage — Emploi - Formations
-]

Apprentissage

o 10 jeunes informés en RDV o Participation aux réunions du Service
individuel Public de I'Emploi d’Avallon (3

o 6 contacts avec les entreprises rencontres)
(/infos aides, convention de o Participation au Forum sur la mixité
stage, document pour contrat ) des formations et des métiers (5

o Opérations de promotion : rencontres)
o Forum de l'apprentissage a o 1 reunion ESPERO

Avallon o Présentation du CDT & I'agence Pole

o Opération Fiers d'étre apprentis Emploi Avallon Tonnerre

en partenariat avec Mc Donald’s L i
_ . . o Intervention a la Garantie Jeunes
o Forum Fiers d’etre apprentis a

Auxerre .

Les emplois se déclinent au féminin

—

el
¥ =\ ¥

4

°

3

ASL~ 4

des formations et

Tonnerrois 3 Vie locale E I_A MleTE




e fonne rrms m
en bourgogne

COMMUNAUTE DE COMMUNES R

Communautés de Communes
Le Tonnerrois en Bourgogne

Commission « Vie Economique »

Autres partenariats

Rencontres du développement
économique CRBFC

Réunion CRBFC sur les aides
economiques

Journées Régionales Nouvelles
Economies

= Tonnerre

J.\etape en
Bourgogne

Communes

1 cotech FISAC Tonnerre
1 COPIL FISAC
Accompagnement commune de Nuits

Réunion sur les logiciels de caisse
Groupe Actions DéfiSOn

Association La Belle Armancon
(CA, AG)

Partenariats avec les banques,
Pole Emploi, CAE I'Envol...




- CDT — Relais Chambres Consulaires

O

o o o o

CCIl YONNE

Assemblée Générale
2 réunions de service Commerce

Salon création « monte ta
boite »

3 réunions service création et
CFE

RIDY

Soirée des grand crus de I'Yonne
Atelier CHR

Brunch des positives entreprises

O

|

Chambres de Métiers
etde I'Artisanat

Interdépartementale
Cdte-d'Or - Niévre
Sadne-et-Loire - Yonne

4 réunions inter-services

2 réunions du service CFE-
Plateforme

2 réunions service Apprentissage
1 réunion sur les aides régionales

Réunion sur |'étiquetage
alimentaire




Retrouvez le rapport d’activités et toutes
nos informations sur notre site internet

http://cdtonnerrois.fr/

n @cdtonnerrois



http://cdtonnerrois.fr/

Centre de
Développement du

Tonnerrois .
le unnermig}‘
; on bourpogre
e

Immeuble Sémaphore
2 avenue de la gare — 1°r étage
89700 Tonnerre
03 86 55 39 00
cdtcontact@cdtonnerrois.fr

Hélene COUASSE
Responsable et Animatrice économique
03 86 5539 00 — 06 24 14 02 22
hcouasse@cdtonnerrois.fr
www.cdtonnerrois.fr
Facebook : @cdtonnerrois



mailto:hcouasse@cdtonnerrois.fr
http://www.cdtonnerrois.fr/

