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1) Zone d’intervention 



Zone d’intervention en 2015  

78 communes  
4 Communautés de Communes 
 
Soit au 31.12.2015 : 924 entreprises   
Données CDT - RM RCS  



Zone d’intervention en 2016  

52 communes  
1 Communauté de Communes 
Soit au 01.01.2016 : 628 entreprises 
Données CDT -RM RCS    

Bureaux 

Bureau pour assurer 
certains RDV  

mis à dispo par la 
CCLTB 



2) Porteurs de Projets  



Porteurs de Projets  

 145 porteurs de projets reçus  

 351 rendez-vous individuels  

 10 réunions d’information 
collective sur la création 
reprise d’entreprises  

 

+ 11 % de porteurs de projets 

 213 rendez-vous individuels  
 33 OPCRE  

 14 créations  
 5 en suivi post création 

  
+ 48 % de prescriptions Pôle 
Emploi pour OPCRE 

Bilan 2015 

Zoom OPCRE  

Prestations financées  

Prestations représentants 17 957 € de CA 
soit 14 % des recettes du C.D.T. 



Porteurs de Projets  

Typologie 

61% 
39% 

 H/F en % 

Hommes

Femmes

7% 

44% 39% 

10% 

Tranche d'âge 

+ 55 ans

40 -55 ans

25 - 40 ans

- 25 ans

80% 

11% 
8% 1% 

Niveau d'étude 

Niveau V
Niveau IV
Niveau III
Niveau I et II

5% 2% 
13% 

80% 

Statuts avant création  

Autres

Indépendant

Salarié

D.E.



Porteurs de Projets  

55% 37% 

8% 

Temps moy. du RDV 

1 h 1h à 2 h + 2 h

Localisation 
des projets  

Origines 
Géographique 

des PP 

CCL Tonnerrois en B. 110 97 

CCP Chablisien  2 4 

CC Florentinois  7 4 

CCHVS Nucérienne 18 18 

Dans le dept. 2 8 

Hors département  6 14 



Porteurs de Projets  

RM 
38% 

RCS 
62% 

Répartition  

alimentation  
4% 

bâtiment 
15% 

commerce 
10% 

commerce de 
gros 
3% 

CHR 
8% 

industrie 
1% production 

4% 

production 
électrique  

3% 

services  
49% 

réparation auto  
3% 

Type d'activités  



Exemples de Porteurs de projets 
accompagnés par le CDT  

PLUME et IMAGE 

 à Tonnerre  

(Librairie)  

Serres de Milleries  

à Percey 

Ludovic GIROIX  

à Tonnerre 

(Menuiserie) 

Bois et Métal 
conception  

à Tissey 

(Menuiserie / 
Métallerie )  

POUR TOUS  

à Tonnerre 

(commerce de 
vêtements) 

Institut ANGELYS  

à Tonnerre  

(salon esthétique) 

Au comptoir de 
Mireille 

à Tonnerre 

(commerce de 
décoration)  

Le sommelier 
Gourmand 

à Tonnerre 

(cave à vins)   

Chez Brigitte  

à Tanlay  

(salon de coiffure) 

LE STUDIO  

à Lézinnes  

(salon de coiffure)  

ROBOPARK 

à Flogny la Chapelle  

( vente tondeuse 
automatique) 



Évolution de l’accompagnement 
des Porteurs de Projets  

Nb de PP

Nb de RDV

Immatriculation

126 

217 

69 

123 

340 

50 

145 

351 

116 

2013 2014 2015

2013 2014 2015 

20  
Soit 32% des 
immatriculations  

16  
Soit 32 % des 
immatriculations 

36  
Soit 43% des 
immatriculations 

14 créations  
6 reprises  

14 créations 
2 reprises 

27 créations  
9 reprises  

Nombre d’entreprises créées ou reprises et 
accompagnées par le CDT  



3) Entreprises  



Entreprises  

 232 entretiens individuels avec des chefs d’entreprises 

48 

47 

46 

28 

22 

17 

15 

6 

6 
5 4 

2 

Sujet des RDV  Cession entreprise

Moissons de
l'apprentissage
Suivis YAC

Régularisation AE

Développement

Démarches
administratives
Difficultés

Apprentissage

Accessibilité



Entreprises – Action Transmission  

• Objectif : favoriser le maintien du tissu économique local par la 
transmission d’entreprises 

 
• Partenaire financier : DIRECCTE (12 700 €) 
 
• Quand : du 15 Juin 2014 au 31 décembre 2015 
 
• Périmètre d’action : 66 communes appartenant au Pays du 

Tonnerrois en 2014 ne prenant pas en compte les entreprises 
concernées par l’action de Redynamisation du site de défense de Saint-
Florentin Jaulges 

 
• Public ciblé : dirigeants de 57 ans et plus et les dirigeants ayant émis 

le souhait de transmettre inscrits aux RCS ou RM – 151 personnes 
 
• Résultats escomptés : 
Augmenter le nombre de reprise d’entreprise par rapport aux données 2013 
: 8 reprises 

 + 30 % en 2014  10 reprises 
 + 30 % en 2015  13 reprises 



Action transmission – Bilan  

CEDANTS 
151 chefs d’entreprise sensibilisés à l’anticipation de la cession de leur entreprise 
46 questionnaires  
32 chefs d’entreprise identifiés souhaitant transmettre dont 24 sans repreneur 
9 diagnostics transmission 
48 RDV avec des cédants 
18 cédants en accompagnement renforcé 
 
REPRENEURS  
112 RDV avec des repreneurs 
45 repreneurs accompagnés 
21 repreneurs en accompagnement renforcé 
11 reprises effectuées – 24 emplois créés ou maintenus 
 
  2013 2014 2015 

Nb créations 57 54 60 

Nb reprises 8 7 12 

objectifs - 10 13 

Accompagnement CDT - 1 10 



Apprentissage 

 5 réunions d’information collective, en partenariat avec la Mission 
Locale (dont 2 aux jeunes de la PAQ)  

 58 jeunes informés  

 10 contacts avec les entreprises ( infos aides, convention de stage, 
document pour contrat ) 

 Stand durant le festival du FILM à Tonnerre du 24 au 26 avril pour la 
promotion de l’apprentissage et des formations en alternance CCI : 200 
personnes renseignées sur le week-end.   

Bilan 2015 



Du 1er au 31 Juillet sur le bassin d'emploi Avallon Tonnerre  

Promotion des nouvelles mesures, recherche d'offres supplémentaires,  

Travail collaboratif avec : CIFA, CFAI, Mission Locale, Pole Emploi, CMA, CCI et CEA .  

 

Point hebdomadaire aux partenaires et financeurs sur déroulement action,  

Coordination de l'action sur le territoire du Tonnerrois entre les différents partenaires,  

Indications des entreprises à visiter suivant spécificités de chacun, collectes des résultats 
et traitement : 

 350 entreprises traitées , soit 59% du fichier ( objectif 30%) 

 165 entreprises contactées (objectif 150) – 93 effectués par CDT  

 82 entretiens effectuées (objectif 50) - 47 effectués par CDT   

 12 offres collectées (objectif 10 ) - 8 collectées par CDT    

 + 2 contrats signés, 11 offres en réflexion. 

Les Moissons de l’Apprentissage 

Apprentissage 



Suivis des jeunes entreprises 

13 entreprises en cours de suivis YAC 

 46 suivis post Création YAC  

 15 diagnostic financier 

 31 visites de suivis  

 4 interruptions de suivis 

 

4 entreprises en cours de suivis NACRE 

 5 visites de suivis post Création NACRE  

 

 



Entreprises – Réunions thématiques 

 

 7 ateliers réalisés 
 Bien être au travail  

 Gagner du temps sur Internet  

 Les mesures pour l’emploi 

 Assurances obligatoires  

 Les tarifs de l’énergie  

 Les chiffres clés du bilan et compte de 
résultat 

 Affichages obligatoires et document unique  

 

=> 68 participants sur 2015  



Association des Entrepreneurs du 
Tonnerrois   

Composée principalement de chefs d’entreprises, cette association 
a pour but de concourir à la valorisation et à la promotion du 
Tonnerrois notamment par : 

 l’échange d’informations entre les entreprises et les acteurs 
locaux  

 l’aide à l’analyse des problématiques de chacun 

 la mutualisation des besoins et la mise en œuvre d’actions 
communes en vue de favoriser le développement économique 
local. 

 

3 Réunions de CA + participation à 7 réunions de commissions 

Administration de l’association 
 

 

Association  



Association des Entrepreneurs du 
Tonnerrois   

 3 réunions de préparation  

 Création association le 7 juillet 2015 

 Création d’un site internet et page 
facebook  

 5 plénières itinérantes  

 Juin : Cruzy le Châtel – La Fontaine de 
Bernn – CDI intérimaire- 42 
participants 

 Septembre : Flogny la Chapelle – 
Entreprise Mansanti TP – Haut débit – 
42 participants 

 Octobre : Argenteuil sur Armançon – 
MG Granulés – développement durable 
– 31 participants 

 Novembre : Tonnerre – MG Concept – 
ESS- 40 participants 

 Repas clôture : 48 participants  

 

 

Réalisé en 2015 

2015 38 
adhérents 



4) Collectivités locales  



Communauté de Communes Le Tonnerrois en 
Bourgogne  

2 réunions de commission  

2 réunions de préparation 
pour un club d’entreprises 

3 plénières avec les 
entreprises pour la mise en 
place d’un club d’entreprises  

 

Commission économique 
CCLTB  



Collectivités locales 

Dossier FISAC  

     3 COTECH  

1 COPIL  

 

3 réunions Service Public de 
l’Emploi Local d’Avallon 

4 réunions de mise en place 
du dispositif ESPERO  

4 réunions Mission 
renforcement Apprentissage 

 

Ville de Tonnerre Arrondissement Avallon 



Promotion des formations, dispositifs et 
évènements des Chambres.  

5) CDT – Relais Chambres Consulaires 

 Formation pack informatique de Mars à juin 
2015 (CMA): 10 chefs d’entreprise /conjointe  

 Ateliers CCI CMA délocalisés : veille sur 
internet et tarifs de l’énergie => 22 
participants 

 Participation au FILM pour la promotion de 
l’Apprentissage 

 Participation aux réunions interservices, 
Assemblées générales … 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

6) Communication & Nouveautés 2015 



Communication & Nouveautés 2015 

 

 

 

 

 

 

 

 

Page facebook reliée au site 
internet  

www.cdtonnerrois.fr 
Création et Mise en ligne 
en décembre 2015 du site 
internet du CDT  
Réalisé avec la formation 
WORDPRESS de la CCI Yonne  
(site internet responsive) 

Création d’une 
plaquette de 
présentation et 
Pochette 
Tirage 500 ex. 

 Infos pour newsletters 
mensuelles de la CMA  

 Relations extérieures avec les 
partenaires : Chambre 
Économique de l’Avallonnais, 
Experts Comptables, Banques, 
Conseillers consulaires, 
Techniciens CCLTB et SMPT … 



7) Gestion du CDT  



Mise à jour des fichiers  

 Entreprises 
Immatriculation/radiation 

 Renseignements plateforme 
Linéo et « J’entreprends en 
Bourgogne » 

Secrétariat 

 Organisation des conseils 
d’administration et Assemblée 
générale 

 Indicateurs d’activités mensuels 
équipes et individuels 

Comptabilité  

 Budget prévisionnel, suivi des 
dépenses, budget réalisé 

 Réunions avec partenaires 

 NACRE,OPCRE, Assemblée Générale 
Tonnerre En Ville, FDFR89 … 

 Participation au Forum de la Création 
organisé par Yonne Active Création 

 Journée ESS organisée par la Préfecture 
Yonne 

 Conférence « Facteur H »  

Personnel  

 Départ de Luc Vialle en Avril 2015 

 Formation : 

 « L’entreprenariat au Féminin » organisée par 
Bourgogne Active  

 Salon des Services à la personne et la silver 
économie,  organisé par CCI France  
 

 

Gestion du CDT  



http://cdtonnerrois.fr/ 

Retrouvez le rapport d’activités et toutes 
nos informations sur notre site internet 

http://cdtonnerrois.fr/
http://cdtonnerrois.fr/


2 avenue de la gare  

89700 Tonnerre  

03 86 55 39 00  

cdtcontact@cdtonnerrois.fr  

Hélène COUASSE  

Responsable et Animatrice économique  

03 86 55 39 10  

hcouasse@cdtonnerrois.fr 

Marie BERGER 

Animatrice Commerce et Artisanat 

03 86 55 39 00  

mberger@cdtonnerrois.fr 


